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PROJETO 914/BRZ/1138 EDITAL N° 11/2014

1. Perfil: 016/2014 — Consultor em regulacéo de politicas de satde

2. N@ de vagas:01

3. Qualificacdo educacional: Nivel superior completo na area da sadde e p6s-graduacao na area da
salde

4. Experiéncia profissional: Experiéncia minima de 05 (cinco) anos experiéncia em sadude publica ou
em servigos publicos de atencdo a saide em DST/HIV/Aids.

Conhecimentos em planejamento de politicas publicas de saude.

Conhecimento no processo de regulagdo e controle das regras da Sadde Suplementar - ANS

5. Atividades: Entrevistas, levantamento de informagdes e reunides junto aos técnicos e dirigentes de
areas especificas para definicdo de temas prioritarios, bem como indicadores para construcao do
programa, bem como apresentac¢éo da proposta.

6. Produtos/Resultados esperados: Produto 1: Definicao de temas prioritarios, bem como indicadores
para construcdo de programa de implementacdo dos protocolos de prevencdo, diagndstico e
tratamento das DST/HIV/AIDS e Hepatites Virais para a Saude Suplementar, com objetivo de
alinhar a atuacéo dos profissionais da satde suplementar com as recomendagdes do SUS.

Produto 2: Proposta de Programa para Incentivar as Operadoras de Planos de Saude a adotar
protocolos de diagndéstico e tratamento das DST/HIV/AIDS e Hepatites Virais, utilizados pelo
Departamento de Vigilancia, Prevencéo e Controle das DST, Aids e Hepatites Virais, no ambito do
SUS, através de proposta a Agéncia Nacional de Saude Suplementar, com objetivo de pontuar estes
programas no 1DSS (indice de Desempenho de Satide Suplementar).

7. Local de Trabalho: Brasilia/DF

8. Duragdo do contrato: Até 03 (trés) meses.

Em atengdo as disposi¢des do decreto n° 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratacdo, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como empregados de suas subsididrias ou controladas, no ambito dos projetos de
cooperagdo técnica internacional, ressalvados os casos de professores universitarios que, na forma da
LDO, se encontrem submetidos a regime de trabalho que comporte o exercicio de outra atividade e haja
declaracdo do chefe imediato e do dirigente méximo do érgdo de origem da inexisténcia de
incompatibilidade de horarios e de comprometimento das atividades atribuidas.




